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Mediaagenturen
im Ranking - die Steckbriefe

Es gibt eine neue Spitze in der Bruttowerbe-Bestenliste 2020:
Dentsu hat Mediacom als gröBte Media-Schmiede im Land abgelost. Wie

die Agenturen derzeit aufgestellt sind, weiche Veranderungen sie im zweiten
Corona,jahr wahrnehmen und vornit sie kommendes Jahr rechnen.

Zsarme9stel urg von Nora Haiwax

1. PENTSU AEGIS NETWORK AUSTRLR

cerengabr ser Aa,tre,t

Geschäftsführung;

Jakob Schonherr (CEO),

Florian Rier (CEO),
Marion Henyl (CC0),
Herbert Pratter (COO)

Anzahl fixe Mitarbeiter:

Ca. 230

Neukunden derletzten zwolfMonate;

Henkel, Brauunion, Verbund, Philips

Home Goods, Bond (1 von 3 Agen

turen), Arbeiterkammer, Rote Nasen,

Se ec Aperitivo, Gaiderma. Arzte anne
Grenzen, Staff], PSI, win2de OMV,

Borealis. SAP: Jagua Land Rovet
Beiesdorf

Welche Veränderungen spurt die

Media-Sparte im zweiten Coronajahr?

Elne sterke Nacbfrage der Kunden

nach TV und damit macsly knapp

werdende Inventars, die perspektivisch

zu zweistelligen Medlainflationen fuhreri

warden. Resultierend daraus steigt die

Anforderung nach qualitativen Plat

zierungen und damit elne Bestatigung

unseres Anspruchs Experience beyond

exposure”.

Dentsu ist nicbt nor die neue Spitze
im Land mit Jakob Schönherr hat sie

selbst auch eine neue. Er ubernahm
diesen Fruhling den CEO-Posten von

Andreas Weiss. @ Dentsu

Worauf müssen sich Mediaagenturen

und Werbekunden in den kommenden

zwölf Monaten einstellen?

Die Kundenbindung und -erfahrung ist

bei Unternebmen in den lerzren Mona-

ten massiv in den Fokus gerLckt, deher

kommt as zu einem Aufbrechen der

Silos Kreation, Media und CxM. Durch

dieses Zusammenspiel und der Gene

rierung von First-Party-Data entsteben

noch nie dagewesene Kontaktmbglicb

keiteri.

2. MEDIACOM
Geschäftsführung,

Omid Novidi, CEO

Anzahl fixe Mitarbeiter:

113

Neukunden tier (etzteii zwalf Monate:

Therme Loiperscot XiaoMi. Diana,

Repubikdste-reicb,WilcSil (August

2020—August 2021)

Weiche Veranderungen spirt die

Media-Sparte rn zweiten Coronajahr?

ür unsere B-enc’ne gelten die geichen

VerandeLnger und Ums:ënce we in

vielen ande-en C-escbaftsbe’eichen

auch. Eine schrittweise und vorsichtige

- OOH 6.

LOpiine151%1

AnnSherung an die neue Routine mit

le]cht angezogener Handbremse, bei

grbRtmbglicher Elexibilität. Das Momen

turn ist positiv, aberGeduld ist gefragr.

Worauf rnüssen sich Mediaagenturen

und Werbekunden in den komrnenden

zwàlf Monaten einstellen?
Mj eine-n vorsichtigen .Ma2 an Osti

mismus ist n-it der Fortse:zurg des

posit.ven Trerds a. recrner.Werc;e

Beschieunigungsfaktoren de 9ende-
rnie spezie’, n de D,sitelisieruro und

den Mogiicnkeiter der datenbasierter
Konrnrr ation irn Gr’t nat, 1st gut

gerUste:. Für dIe orderer ist es nbchs:e

Zeit.

CEO Ornid Novidi rtscbt mit seiner

MediaCom auf den zweiten PSrz ab.

.0 Fotcsr.j,o P. M,charI Schuster

CEO Ursula Arnold veteic 9:

mit Mindsna-e Bronze i der

Focus- Rang liste.
0 N..uu FeI,peOI,vei,e

3. MINDSHARE
Geschäftsführung;

Ursula Arnold, CEO, und

Sabine Auer-Germann, COO

Anzahl fixe Mitarbeiter:

87 (gem. JA 2020)

Neukunden derletzten zwölf Monate:

Gaggenau, Schlumberger und Hochriegl,

Play mob

Welche Verändecungen spUrt die

Media-Sparte irn zweiten Coronajahr?

Sehr erfreulich st dass sich die Media

Branche weitgehend staoilisie-t nat. Die

Bruto-Soerdirgs sind ois dato nahezu

auf dam Niveau von 2019. Esgibt

nach wie vor starke Scbwankungen in

der Mediennutzung und des wird noch

larger so bleiben.

Worauf rnüssen sich Mediaagenturen

undWerbekunden in den kornrnenden

zwolf Monaten einstellen?

Des Mediennutzungsverhalten wird auf

lancers Zeir starken ScbwanKungen

unterwcr’en sein, und tro:zcem n-ussen

w* die V,enschen in diese- Sitcaton

effe.c’v ereicben. .Jns gelingt des n-it

agiler Arbeitsweise für eire ergebnisori
entierre Markenkommunikation Jns&e’

Kunden.
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